HARTURD MELVIN LUIS CASTANEDA

Calle Hasares de Junin 593-Fcia. De Mora - Trujillo
Celular: 99-2721276
Email: arturlc.107@gmail.com

Objetivo Principal:

Brindar a la empresa o institucién en que encuentre toda mi capacidad productiva obtenida
por medio de mis estudios culminados en la carrera de Computacion e Informaética,
experimentando nuevos retos de trabajo, cumplimiento de metas y resultados; y lo mas
importante trabajar en forma coordinada, eficaz y bajo presién.

Presentacion Personal:

Me considero como un joven creativo, audaz, sociable, de sélidos principios morales, dinamicos y
eficientes con un alto grado de responsabilidad y principios éticos.
Estoy dispuesto y tengo la capacidad necesaria para trabajar en cualquier area o funcion que se
me asigne con el interés de seguir aprendiendo y creciendo como trabajador y como persona.

DATOS PERSONALES

Fecha de Nacimiento : 22-11-1990

Lugar de Nacimiento : Dpto. La Libertad — Prov. Trujillo
Nacionalidad : Peruano

Edad : 24

D.N.I. : 46777425

Estado Civil : Soltero

ESTUDIOS REALIZADOS

Educacion primaria : Colegio Virgen de la Puerta
1996 — 2002

Educacién secundaria : Colegio Nacional de San Juan de Trujillo
2003 — 2008

Educacion superior : Instituto San Eduardo - ISE

Grado Obtenido ; Técnico en Computacion e Informética




CONOCIMIENTOS BASICOS

Computacion

Idiomas

Manejo y dominio de Entorno Windows XP
Dominio en MS-Office XP y Excel 2007, 2010

Nivel Intermedio - Avanzado

Espafol, Lengua materna

Inglés a nivel basico: Lectura, Escritura y Conversacion

EXPERIENCIA LABORAL

Puesto o Cargo Ocupado
Empresa y Sector

Lugar

Fechas

Responsabilidades

Puesto o Cargo Ocupado
Empresa y Sector

Lugar

Fechas

Responsabilidades

Puesto o Cargo Ocupado
Empresa y Sector
Lugar

Fechas

: Electricista

: RENTAEQUIP SAC

: LIMA

: Noviembre del 2010 a Diciembre del 2012

: Confeccién de canaletas, colocacion de cafierias, tendido de
lineas de alimentacién, reparacién de fallas en general, recambio de
luminarias, colocacion de bandejas porta cables, reparacion y
rearmado de artefactos de tubos fluorescentes 40 w y 105 w,

colocacion de resistencias en conductos de ventilacion.

: Despachador de Almacén

: Grafia y Montero S.A. — Construccion
: Apurimac - Peru

: Enero del 2013 a Octubre del 2013
* Recepcién, reordenamiento y despacho de materiales y
accesorios de construccion.

* Control de guias y oOrdenes de compra de los materiales
llegados a almacén para su posterior codificacion.

* Control de Equipos menores que ingresan a obra, llevar un
control detallado de donde se encuentran después de salir a campo.
* Control de los Equipos de CoOmputo que se encuentran en obra
y controlar su permanencia o salida de obra previa coordinacion con
el area encargada (Sistema).

* Manejo del sistema Oracle (inventario, 6rdenes de compra y
otros).

* Firmay Verificacion de libres adeudos.

: Despachador de Almacén

: Grafia y Montero S.A. — Construccion
: Apurimac - Peru
: Diciembre del 2013 a Setiembre del 2014



Responsabilidades

Puesto o Cargo Ocupado
Empresay Sector

Lugar

Fechas
Responsabilidades

* Manejo del Sistema Setroute del proyecto las Bambas para el
control de la parte eléctrica y control de cable del proyecto.

* Manejo del Sistema TeamWorks del proyecto las Bambas para
el control del cable, equipos y otros del proyecto.

* Manejo y control del almacén con carretes de cable que se
encuentra en el proyecto.

* Tendido de cable sobre las bandejas.

* Colocacién de bandejas y aterramientos de cables.

: Electricista Industrial

: Grafia y Montero S.A. — Construccion

: Arequipa - Peru

: Enero del 2015 a Agosto del 2015

* Mantenimiento Eléctrico del proyecto Cerro Verde, colocaciéon de

puntos de energia, revision de equipos eléctricos, colocacion de
Tableros Eléctricos, instalacion de Generadores, fabricacion de

canaletas y bandejas, tendido de cable y conexionado.

CURSOS / SEMINARIOS

Instituto San Eduardo — ISE: “SOPORTE TECNICO DE SOFTWARE”, realizado del 19 de
Setiembre al 26 de Setiembre del 2009.

Instituto San Eduardo — ISE: “INSTALACION DE CABINAS DE INTERNET”, realizado del
21 de Noviembre al 05 de Diciembre del 2009.

Instituto San Eduardo — ISE: “ENSAMBLAJE DE COMPUTADORAS”, realizado del 06 de
Marzo al 21 de Marzo del 2010.

Instituto San Eduardo — ISE: “PREPARACION DE HARDWARE, INSTALACION RAPIDA
Y CLONACION?”, realizado del 07 de Agosto al 21 de Agosto del 2010.

Instituto San Eduardo — ISE: “PREPARACION DE HARDWARE, INSTALACION RAPIDA
Y CLONACION?, realizado del 07 de Agosto al 21 de Agosto del 2010.

Instituto San Eduardo - ISE: “ACTUALIZACION EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION?, realizado del 12 de Febrero al 19 de Febrero del 2011.

Instituto San Eduardo - ISE: “FABRICACION E INSTALACION DE ANTENAS WI-FI”,
realizado del 14 de Mayo al 29 de Mayo del 2011.

Proyecto Las Bambas — Decreto supremo 055 / Seguridad en Mineria

Proyecto de Expansion Cerro Verde — Anexo 14 Ay B del Decreto 055 sobre Seguridad

en Mineria.



PRINCIPALES HABILIDADES

v' Buena capacidad analitica y pensamiento estratégico

v' Aplicacién de valores morales y respeto a mis superiores.

v' Trabajo bajo presion en oficinay en el campo

v' Disposicion de aprendizaje continuo y bajo presion.

v' Buen desempefio relacionado al trabajo en equipo

v' Disposicion paratrabajar en equipo en cualquier momento.

v' Buena capacidad en consecucion de logros/metas, esfuerzo a conciencia.

v' Disposicién para trabajar en cualquier area de mi carrera profesional.

v Manejo de computadora o sistemas de informacion a un nivel avanzado -

intermedio
v' Buena Fluidez verbal y relacion interpersonal y laboral.
REFERENCIAS LABORALES

v Sr. Oswar Gémez Aredo : Gerente General de Soltec S.A.C. Celular: 949954671
Email: 0.gomez@soltec.com

v Sr. Ronald Beltran Mamani : Jefe de Almacén Central en Proyecto Nueva
Fuerabamba — Cotabambas - Apurimac. Celular:
991175931, Email.: rlbeltranm@hotmail.com

v' Sr. Santos Ponce Gongora : Supervisor de Patio — Almacén Central — Proyecto
Nueva Fuerabamba — cotabambas — Apurimac. Celular:
965726948

v' Sr. Hector Gonzalez Veliz  : Coordinador de Setroute (BECHTEL) del Proyecto Las
Bambas — Cotabambas — Apurimac. Celular: 997533629,
Email.: hhgonzal@bechtel.com

v' Sr. Edgardo Tumialan Borja : Deputy BSAP — Ingenieria del Proyecto Las Bambas —

Cotabambas — Apurimac. Celular: 974622486, Email.:

etumiala@bechtel.com



mailto:rlbeltranm@hotmail.com
mailto:etumiala@bechtel.com

v Sr. Francisco Toribio Bueno : Capataz Electricista — Proyecto Las Bambas -
Cotabambas — Apurimac. Celular: 989086379.

v Sr. Juan Chumbiauca Huamani: Supervisor Electricista — Proyecto Cerro Verde —
Arequipa. Celular:982545903

v Sr. Jair Arones Donayre : Capataz Electromecanico — Proyecto Cerro Verde —
Arequipa. Celular: 983268634




No 397275 MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

POR CUANTO:
El Ministro de Educacion

Ha conferido el TITULO de
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POR TANTO:
Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.
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I\ EQUIP

CERTIFICADO DE TRABAJO

RENTAEQUIP SAC, identificado con RUC N° 20504096867, domiciliado en MZ D Lte 10 Asoc.
La Concordia, Villa El Salvador CERTIFICA:

Que Don: LUIS CASTANEDA, HARTURD MELVIN, ha laborado en nuestra empresa,
desempendandose como OPERARIO ELECTRICISTA, desde el 01.11.2010 hasta el 31.12.2012.

Asimismo, la empresa hace constar que el trabajador en mencién ha camplido a cabalidad y
con diligencia las funciones que se le encargaron, demostrando en todo momento capacidad y
honestidad en la prestacion de sus servicios.

Se emite este documento en cumplimiento de lo dispuesto a la 3ra DCTD y F. del D.S. Nro. 001-
96-TR Reglamento de la Ley de Fomento del Empleo.

Villa El Salvador, 31 de Diciembre del 2012

JAVIER BARREDO AGUIRRE

JAVITR BARREDD AGUIRRE
Garenta Gangral
RENTAEQUIP S.A.C,

Mz D Lt. 10 Asoc. La Concordia Antigua Pan. Sur Km. 18 / Villa El Salvador, Lima - Perd Telfs: 969796757 /963745421




CERTIFICADO DE TRABAJO

GYM S.A. con RUC 20100154057 dedicada a la actividad de Construccion,
certifica que:

El Sr(a). LUIS CASTANEDA, HARTURD MELVIN identificado con DNI
46777425 ha laborado en nuestra empresa desde el 21/01/2013 hasta el
31/10/2013, desempefiando el cargo de DESPACHADOR en la obra EDF-
CIUDAD NUEVA FUERABAMBA.

Este documento se emite en cumplimiento de lo dispuesto en la 3ra

D.C.T.D. y F. del D.S. No 001-96-TR, Reglamento de la Ley de Fomento al
empleo.

Lima, 31 de Octubre del 2013
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CARLOS A.I—E»ER% JAIMES DAVILA

GERENTE DE INTEGRACION
ADMINISTRATIVA-SOCIO-LABORAL
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Lima 34, Pert

tel
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fax
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CERTIFICADO DE TRABAJO

GYM S.A. con RUC 20100154057 dedicada a la actividad de Construccion,
certifica que:

El Sr(a). LUIS CASTANEDA HARTURD MELVIN identificado con DNI
46777425, ha laborado en nuestra empresa, desde el 01/12/2013 hasta el
31/08/2014, desempefiando el cargo de DESPACHADOR en la obra ELC-
CONCENTRADORA LAS BAMBAS.

Este documento se emite en cumplimiento de lo dispuesto en la 3ra
D.C.T.D. y F. del D.S. No 001-96-TR, Reglamento de la Ley de Fomento al
empleo.

Lima, 31 de Agosto del 2014
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CARLOS AL(BEB-&) JAIMES DAVILA
GERENTE DE INTEGRACION

ADMINISTRATIVA-SOCIO-LABORAL
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